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És una societat capitalista de caràcter mercantil, amb personalitat jurídica pròpia, les 
aportacions dels socis configuren el capital social, que està dividit en accions. 
 
La denominació és lliure però ha de ser diferent a qualsevol altra societat inscrita, i 
haurà d’incloure en el nom la indicació “(...) Societat Anònima”, "(...) SA", o bé, quan 
procedeixi, “Societat Anònima Unipersonal” o “(...), SAU”. 
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Els socis tenen responsabilitat patrimonial limitada respecte dels deutes de la societat, 
la qual respon amb el seu patrimoni propi i no amb el patrimoni personal dels socis. 
 
El nombre de socis mínim per constituir-se en societat anònima és de dos, encara que 
una sola persona (física o jurídica) pot constituir una SA de tipus unipersonal. 
Les societats anònimes unipersonals tenen l’obligació de fer constar aquesta 
circumstància al Registre Mercantil. Com excepció al principi de responsabilitat 
patrimonial limitada dels socis, transcorreguts sis mesos des de l’adquisició per la 
societat del caràcter unipersonal sense que aquesta circumstància s’hagi inscrit en el 
Registre Mercantil17 el soci únic respondrà personalment, il·limitadament i 
solidàriament dels deutes socials contretes durant el període d’unipersonalitat; inscrita 
la unipersonalitat, el soci únic no respondrà de les deutes contretes amb posterioritat. 
Així mateix, les societats de responsabilitat limitada unipersonals tenen l’obligació 
d’expressar a la inscripció la identitat del soci únic i fer constar aquesta situació a tota 
la documentació, correspondència, notes de comanda i factures, així com tots els 
anuncis que hagi de publicar la societat per disposició legal o estatutària. Per altra 
banda, els contractes entre el soci únic i la societat hauran de formalitzar-se per escrit, 
hauran de ser transcrits a un Llibre Registre de Contractes, i a la Memòria inclosa en 
els Comptes Anuals haurà de fer-se referència individualitzada a cadascun d’aquests 
contractes, indicant la seva natura i condicions; durant el termini de dos anys a 
comptar des de la data de celebració dels esmentats contractes, el soci únic respondrà 
front a la societat de les avantatges que directa o indirectament hagi obtingut en 
perjudici d’aquesta com conseqüència dels esmentats contractes. 
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El capital social mínim és de 60.101,21 euros, totalment subscrit, i està dividit en 
accions. Com a mínim el capital de la societat ha d’estar desemborsat en un 25% en el 
moment de la seva constitució. Les accions de la SA poden emetre’s en títols al 
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17 S’ha de tenir en consideració que amb l’escriptura de constitució el soci únic estaria inscrivint la unipersonalitat des 

del començament. 
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portador o nominatius i, en aquest últim cas, poden estar subjectes a restriccions a la 
transmissió18. 
 
L’acció confereix al seu propietari la condició d’accionista, i per això li atorga una sèrie 
de drets, que són bàsicament els següents: 
 
< �!#,�� #�*�',&'6�,�#*�'/$&*;�#3� !#,�(�)(!,&*&)(!�#'�#3�!#)(!,&$#',� #3��6�('>��
��*&(3��&�#3� !#,�(�)(!,&*&)(!�#'�#3�!#)(!,&$#',� #3�)(,!&$�'&���*&(3��&�3(����%���
 &���3,(�&�3&5�& ( (��

< �!#,�� #�*�',&'6�,�)�3",&*;�#3� !#,�(�(��&�,&!�&�-�,(!�#'�3#��2�',#��6#'#!(3�.�#3� !#,�
(�&$)�6'(!�#3��(*�! ����*&(3��&�#3� !#,� +&'%�!$(*&4���1!#�#3�%�'*&�'($#',� #�3(�
����

< �!#,��G$&7,��H�8���(� &!.� !#,��5�#�,#'#'��'(�)(!,� #�*�',&'6�,�#*�'/$&*�&��'(�
(3,!(�)(!,� #�*�',&'6�,�)�3",&*�;�#3� !#,�)!#%#!#',�(���1�*!&�!#�3#��(**&�'��5�#�
�+#$#,&'�#'�*(�� #�5�#�3(����(�6$#',&�#3��#��*()&,(3��

�� $��� (� $��.� #7&�,#&7�(�3(�33#&��'(� ��!&#� #� !#,��33&6(,�� #'�6#'#!(3�(3�%#,� #� �#!�
(**&�'&�,(�)!�)&#,(!&� #� #,#!$&'(,�� )#!*#',(,6#�� #3�*()&,(3� ��*&(3�8-#�!#�5�( !#�(3�
%&'(3� +(5�#�,� �*�$#',���

A&'(3$#',.� ��� )���&13#� 5�#� #7&�,#&7&'� )(!,&*&)(*&�'�� (**&�'�� 5�#� *�'*# #&7&'� (�
 #,#!$&'(,�� (**&�'&�,#��  !#,�� )!#%#!#',�.� ()(!#&7#',� (&7"� 3#��  #'�$&'( #�� (**&�'��
)!#%#!#',���������)���&13#�#�,(13&!�(**&�'��($1�)!&-&3#6&��#'�#3� !#,� #�-�,.�'���1�,(',�
(&7/.��"����)���&13#�5�#�#7&�,#&7&'�(**&�'���#'�#�-�,��
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Al final d’aquest document hi ha un quadre amb les diferències i semblances més 
significatives entre la SA i la SL. 
 
En qualsevol cas, s’ha de tenir en consideració que, tant en el cas de la SA com en el 
de la SL, la seva normativa es pot aplicar a empreses d’una dimensió econòmica molt 
diversa; petites, mitjanes i grans. En general, el règim de la SA i de la SL és 
substancialment idèntic, entre altres, en temes com els comptes anuals i l’auditoria, la 
responsabilitat dels administradors, el règim de la unipersonalitat, etc.... No obstant 
això, la SL té un caràcter més “tancat” que la SA19 i la seva regulació és menys 
formalista i més flexible20. 
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18 Les accions de societats cotitzades han d’estar representades mitjançant anotacions en compte (possibilitat que 

tenen les SA, però que s’utilitza molt infreqüentment entre societats no cotitzades). 

19 Bàsicament, en les societats “tancades” es dificulta l’accés a les mateixes de nous socis, amb el que el número de 

socis no sol ser gaire elevat. El supòsit típic són les societats de caràcter familiar, o les filials de grans societats. Front a 

aquestes societats, en les societats “obertes” les condicions personals del soci són poc importants i la propietat del 

capital està dispersa entre un gran número de socis. El cas més clar de societat oberta seria la societat cotitzada a 

Borsa. 

20 La regulació de la SL, en moltes ocasions, només s’aplica “llevat de disposició en contrari dels estatuts”, mentre que 

la regulació de la SA és més imperativa, sense tantes possibilitats d’opció. 
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< 	7#*�*&4� +�'�)� #!�'�,(!&(3�)#!�)� #!�*�'�,&,�&!�3(���*&#,(,��
< �1,#'*&4� #3�
#6&�,!#��#!*(',&3��#',!(3� +�'(�*#!,&%&*(*&4�#'�3(�5�#�#��*�'%&!$&�
3(�!#�#!-(� #�3(� #'�$&'(*&4� #�&,2( (�&�5�#��+&' &5�&�5�#�#��,!�1(� &�)�'&13#�&�
)�,��#!��,&3&,J( (�)#!�3(�'�-(���*&#,(,�(�*�'�,&,�&!��

< �1,#'*&4� +�'�'@$#!�� +& #',&%&*(*&4�%&�*(3�#�)('>�3�)#3����*&�� #�3(���*&#,(,��
< �1#!,�!(� +�'�*�$),#�1('*(!&.�,!('�%#!�'*&(� #3��%�'��(��&6'(,��&�*#!,&%&*(*&4�
1('*0!&(����

< �,�!6($#',� #�3+#�*!&),�!(� )@13&*(� #� *�'�,&,�*&4.�%�!$(3&,J(*&4� #3�� #�,(,�,��
 (-(',�'�,(!&�)@13&*�#�)('>�3�&�'�$#'($#',� #3��( $&'&�,!( �!���

< �**#),(*&4� #3�*0!!#*�)#3��( $&'&�,!( �!��8 (-(',�#3�'�,(!&�)@13&*�#�)('>�3�#'�#3�
$�$#',� +(,�!6(!�3+#�*!&),�!(� #�*�'�,&,�*&4���)��,#!&�!$#',�$&,2(':(',�*(!,(�
($1�%&!$#�� #6� ($#',�3#6&,&$( #������

< 	'�#3�*(�� #�*�'�,&,�*&4�)#!�&'-#!��!��'��!#�& #',�.� #*3(!(*&4�(�)��,#!&�!&�8��#'�
(36�'�� *(����  #*3(!(*&4� �� (�,�!&,J(*&4� )!�-&(��  #� 3(� &'-#!�&4� #�,!('6#!(�
!#(3&,J( (�#'�#3�,#!$&'&� +�'�$#��(�3(��&!#**&4�C#'#!(3� #���$#!:�#��'-#!�&�'��
 #3��&'&�,#!&� +	*�'�$&(�($1�%&'(3&,(,�( $&'&�,!(,&-(.�#�,( "�,&*(���#*�'/$&*(��

< �#*3(!(*&4� +(3,(�(3�*#'�� +&'&*&� +(*,&-&,(,.� )#!�3(�5�(3� #�� ��3K3&*&,(�3(�,(!6#,(�
 +& #',&%&*(*&4�%&�*(3�)!�-&�&�'(3��'�*�'�,(�#3���A� #�3(���*&#,(,.�&��+#�,(13#&7#'�
,(',� ( #��  #� *(!0*,#!�6#'#!(3�8 �$&*&3&.�,&)���  +(*,&-&,(,.�!#)!#�#',(*&4.� �����
*�$�#'�!#3(*&4�($1�3#�� �#-#���13&6(*&�'��,!&1�,0!&#��8�$)��,���1!#���*&#,(,�.�
�$)��,���1!#�#3�B(3�!��%#6&,�&�!#,#'*&�'��&�&'6!#�����(�*�$),#�� +(*�! �($1�3#��
�#-#��*&!*�$�,0'*&#��#'�#3�$�$#',� +#%#*,�(!�(5�#�,(� #*3(!(*&4��

< �3,(.� �&� �+#�*(�.� #'�3+�$)��,� ��1!#� �*,&-&,(,�� 	*�'/$&5�#����#�� ��*&#,(,��5�#�
&'&*&?'��'(�'�-(�(*,&-&,(,�'��9('� #� �'(!<�#� +(3,(�#'�(5�#�,�&$)��,.�33#-(,�5�#�
($1�(',#!&�!&,(,�2(�#�,&6�#��&'� #�#'-�3�)(',�3(�$(,#&7(�(*,&-&,(,�#'�#3��,#!$#��
)!#-&�,��� )#!�3(�'�!$(,&-(�%&�*(3.�2(�5�#�6(� #&7#'� +�'(� #7#$)*&4� )#!� ���
('>����#�,�,(�$('#!(.�#'�3(� #*3(!(*&4�*#'�(3� +&'&*&� +(*,&-&,(,�9('� #� �'(!�
&'%�!$(*&4� ��1!#�3(� �#-(�(*,&-&,(,� #'��'��,#!$#��& �',&*��(3��5�#� #$('(�3(�
'�!$(,&-(� #�3+�$)��,���1!#��*,&-&,(,��	*�'/$&5�#���

< �&5�& (*&4�  #� 3+&$)��,� ��1!#� ,!('�$&��&�'�� )(,!&$�'&(3�� &� (*,#�� 2�!" &*��
 �*�$#',(,��#'�3(��#-(�$� (3&,(,� +�)#!(*&�'����*&#,0!&#��8�L���

< �3&*�'*&(�$�'&*&)(3� +�1#!,�!(��
< �'�*!&)*&4�#'�#3�
#6&�,!#��#!*(',&3��
< �1,#'*&4� #3��@$#!�� +� #',&%&*(*&4�A&�*(3�8��A�� #%&'&,&�� #�3(���*&#,(,��

�
�#�� #3�$�$#',� #�3(�&'�*!&)*&4� #�3+#�*!&),�!(�)@13&*(� #�*�'�,&,�*&4�#'�#3�
#6&�,!#�
�#!*(',&3.�3(���*&#,(,�( 5�&!#&7�)#!��'(3&,(,�2�!" &*(����� �1�,(',�(&7/.�3(���� #7&�,&!0�&�

�������������������������������������������������

21 Hem de comentar l’existència del Reial Decret 1332/2006, de 21 de novembre, pel que es regulen les especificacions 
i condicions per la utilització del Document Únic Administratiu (DUE) per la constitució i posada en funcionament de 
societats de responsabilitat limitada mitjançant el sistema de tramitació telemàtica que entrarà en vigor a finals del mes 
de febrer. Encara que podria ser que la implementació pràctica s’endarrerís. 
�

22 Les aportacions d’efectiu s’acrediten com a la SL; però, a diferència de la SL, les aportacions no dineràries que, en el 

seu cas, s’efectuïn, han de ser objecte d’un informe elaborat prèviament per un o més experts independents designats 

pel Registrador Mercantil per la seva comprovació i valoració. 

23 Els administradors no residents de la societat també hauran d’obtenir un Número d’Identificació Fiscal espanyol. 
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#6&�,!#��#!*(',&3.�
!#�)�' !('� ��3& 0!&($#',� #3�� 5�#� #3�� 9(6�#��&'� %�!$(3&,J(,� 8)#!� #7#$)3#�
( $&'&�,!( �!�� �� ()� #!(,��  #� 3(� ��*&#,(,�.� 33#-(,� 5�#� 3+#%&*0*&(�  +(5�#�,�� (*,#�� � &�
*�',!(*,#�� 9(6&� #�,(,� *�' &*&�'( (� (� 3(� &'�*!&)*&4�  #� 3(� ��� &.� �&� �+#�*(�.� )��,#!&�!�
(���$)*&4� #3��#�$#',(,��(*,#��&�*�',!(*,#��)#!�3(�����
 
Altres tràmits 
 
Cada activitat empresarial i circumstància concreta pot necessitar el compliment 
d’altres tràmits com:  
 

• Inscriure l’empresa a la Seguretat Social. 
 

• Comunicació de l’obertura del centre de treball, obtenció i legalització del llibre 
de visites. 

 
• Alta en el Registre Industrial  

 
• Alta en el Registre Sanitari. 

 
• Obtenció del document de qualificació empresarial.  

 
• Llicència municipal d’obres. 

 
• Alta de l’impost sobre béns immobles (IBI). 

 
• Alta en el Registre de la Propietat Immobiliària. 

 
• Inscripció en el Registre de la Propietat Industrial: marques, patents i noms 

comercials. 
 

• Inscripció a l’Oficina Espanyola de Patents i Marques (Madrid) de les marques, 
noms comercials, patents i dissenys industrials que siguin titularitat de la 
societat; o bé a l’Oficina d’Harmonització del Mercat Interior (Alacant) les 
marques i dissenys industrials de la societat que hagin de tenir abast 
comunitari. 

 
E) Transmissió d’accions 
 
 
Les accions són lliurement transmissibles, però en el cas de què les accions siguin 
nominatives els estatuts poden establir limitacions estatutàries a la lliure 
transmissibilitat de les accions. 
 
Bàsicament, aquestes limitacions poden ser de dos tipus: 
 
a) Poden ser clàusules d’autorització, de forma que les transmissions hagin de 
ser autoritzades pels administradors de la SA. En tal cas, és necessari que els estatuts 
fixin les causes que permetin denegar l’autorització. 
 




